STATUTE N des Vereins
»CLUB SALZKAMMERGUT-LOKALBAHN -

Verein zur Wiedererrichtung der Ischlerbahn”

Club Salzkammergut Lokalbahn ZVR 748121403

Neufassung, beschlossen von der Generalversammlung des Vereins am vom 24. April 2021

§ 1. NAME, SITZ UND TATIGKEITSBEREICH

(1) Der Verein fiihrt den Namen ,,CLUB SALZKAMMERGUT-LOKALBAHN — Verein zur Wiedererrichtung der
,Ischlerbahn‘“.

(2) Er hat seinen Sitz in der Stadt Salzburg und erstreckt seine Tatigkeit vorwiegend auf Osterreich und die Staaten
der europdischen Union.

(3) Der Verein dessen Tatigkeit gemeinnitzig und nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, ist parteipolitisch und
wirtschaftlich unabhdangig.

(4) Das Rechnungsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

(5) Die Errichtung von Zweigstellen und/oder Zweigvereinen ist beabsichtigt.

8§ 2. ZWECK

(1) Der Verein bezweckt die Unterstiitzung und Offentlichkeitsarbeit bei der Verwirklichung und Umsetzung einer
neuen, modernen SALZKAMMERGUT-LOKALBAHN-Strecke. Diese dient der Verminderung des mobilisierten
Individualverkehrs und tragt dadurch zu einer Verbesserung der Umwelt und des Klimaschutzes bei. Er setzt sich fir
O6konomisch effizienten Verkehr ein. Dies bedeutet die Forderung von Transparenz in der Kosten- und
Finanzierungsstruktur der Verkehrssysteme. Durch Anwendung des Verursacherprinzips und Bericksichtigung der
Folgekosten fiir Umwelt anderen Menschen, Regionen und kiinftigen Generationen soll die Lebensqualitat der
Bevdlkerung gesteigert werden.

(2) Er bezweckt die Forderung des — insbesondere schienengebundenen — offentlichen Verkehrs sowie die
Zusammenarbeit mit in gleicher Richtung aktiven Interessensgemeinschaften, Verbénden, 6ffentlichen Kérperschaften,
Vereinen und Institutionen und setzt sich

»  flr Ressourcenschonung ein. Dies bedeutet, die Férderung und Sicherstellung des Schutzes der Umwelt auch
im Interesse kinftiger Generationen durch sparsame und effiziente Verwendung von Energie, Rohstoffen und
(Lebens)Raum.

» fir die physische und psychische Gesundheit der Bevdlkerung und fur Verkehrssicherheit ein, u.a. durch die
Férderung und Koordinierung von MaBnahmen, die den Schutz von Menschen vor Belastungen durch
Schadstoffe, L&rm und Erschiitterungen durch den Verkehr dienen und die Vermeidung von Unféllen zum Ziel
haben.

» daflr ein, dass Menschen unabhéngig von Alter, Geschlecht, Herkunft und sozialer Stellung mobil sind. Sie
sollen ihre Wege kostengunstig, sicher und zeitsparend zuriicklegen kénnen. Ziel ist ein Verkehr, der auch die
Interessen zukiinftiger Generationen berticksichtigt und Mobilitatsformen fordert, die mit den vorhandenen
Ressourcen auf Dauer sorgsam umgehen.

» flr den Natur- und Artenschutz ein. Schéadliche und trennende Auswirkungen des Verkehrs beispielsweise
durch Schadstoffe, Erschutterungen, L&rm oder Versiegelung von Bodenflachen sollen zugunsten einer
intakten Natur weitgehend vermieden werden.

(3) Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinntitzige Zwecke im Sinne der Bundesabgabenordnung.
Er ist Uberparteilich und weisungsfrei. Seine Tatigkeit ist nicht auf Gewinn ausgerichtet. Zufallsgewinne werden
ausschliel3lich zur Erflllung des festgelegten Vereinszweckes verwendet.

(4) Mitglieder des Vereins diirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten. Ausgenommen hievon ist Aufwandsersatz, der aufgrund der Téatigkeit
im bzw. flr den Verein entsteht. Dieser muss vom Vorstand bestatigt werden.

(5) Der Verein verfolgt abgesehen von vollig untergeordneten Nebenzwecken keine anderen als gemeinn(tzige oder
mildtatige Zwecke.

(6) Die finanziellen Mittel sind von den hierzu berufenen Organen des Vereins nach den Grundsatzen der Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit zu verwalten.

(7) Der Verein kann wirtschaftliche Geschéftsbetriebe im Rahmen der Gemeinnitzigkeit selbst oder durch
Korperschaften mit eigener Rechtspersonlichkeit filhren. Auch ist er berechtigt, sich an Kapitalgesellschaften zu
beteiligen.
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(8) Der Verein kann sich zur Erreichung seiner Zwecke Erflllungsgehilfen bedienen und kann auch selbst als
Erfullungsgehilfe tatig werden.

(9) Zur Zweckverfolgung kann der Verein weiters unter Anwendung des § 40a Ziff. 1 BAO Mittel als Zuwendung an
andere Einrichtung weitergeben und gem. § 40a Ziff. 2 BAO Lieferungen und sonstige Leistungen iSd. § 40a Ziff. 2
BAO entgeltlich aber ohne Gewinnerzielungsabsicht an andere abgabenrechtlich begiinstigte Kérperschaften deren
Tatigkeit diese selben Zwecke fordert wie der Verein erbringen.

§ 3. TATIGKEIT ZUR VERWIRKLICHUNG DES VEREINSZWECKES

(1) Der Vereinszweck soll durch die in Abs. 2 und 3 angefiihrten Tatigkeiten verwirklicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen:
a) Vortrage, Versammlungen, Seminare, Fachtagungen, Diskussionsrunden, Exkursionen sowie andere
Handlungen und Tétigkeiten, die dem Vereinszweck dienen;
b) Kontakt mit Gemeinden, Landern, dem Bund sowie deren Behorden; Interessensvertretungen und anderen
Vereinigungen;
c) die Herausgabe von Druckschriften aller Art, auch elektronischer Publikationen;
d) Présenz im Internet;
e) Einrichtung von Bibliotheken, Videotheken und anderer audio-visueller Mittel zum Thema SKGLB;
f) Kontakte und Zusammenarbeit sowie Erfahrungsaustausch mit anderen Organisationen gleicher bzw.
ahnlicher Zielsetzung, breite Information der Offentlichkeit sowie jegliche Offentlichkeitsarbeit zur
Erreichung und Forderung des Vereinszweckes.

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
a) Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitrage, welche durch die Generalversammlung festgesetzt werden;
b) Fordererbeitrage;
c) Ertrége aus Veranstaltungen;
d) Spenden, Sammlungen, Verméachtnisse und Zuwendungen,
e) Ertrage aus dem Verkauf diverser Artikel (z.B. Ansichtskarten, Bucher, Kalender und sonstige auf die
Ischlerbahn bezogene Artikel);
f) Einnahmen aus Inseraten, Werbung und Druckkostenbeitragen;
g) Sponsoreneinnahmen;
h) Allfallige sonstige Einkdinfte.

8§ 4. ARTEN DER MITGLIEDSCHAFT

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, fordernde und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich auch an der Vereinsarbeit beteiligen. Férdernde Mitglieder sind solche,
die die Vereinsarbeit vor allem durch Zahlung eines erhohten Mitgliedsbeitrages unterstitzen.

(3) Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.
Scheidende Vorstandsmitglieder kdnnen zu Ehrenprasident/innen ernannt werden. Die Ernennung erfolgt auf Antrag
des Vorstandes durch die Generalversammlung und kann auch postum verliehen werden.

8§ 5. ERWERB DER MITGLIEDSCHAFT

(1) Mitglieder des Vereins kénnen physische Personen, juristische Personen und 6ffentliche Korperschaften sowie
Organisationen und Vereinigungen werden, die sich zum Vereinszweck (§82) bekennen.

(2) Juristische Personen und offentliche Korperschaften haben bei Eintritt eine vertretungsbefugte Person und auf
Wunsch eine weitere Person als Stellvertreter/in zu benennen.

(3) Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden
verweigert werden.

§ 6. BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit), durch
freiwilligen Austritt, durch Streichung und durch Ausschluss.

(2) Der Awustritt kann nur zum 31. Dezember jedes Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens einen Monat
vorher mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum ndchsten Austrittstermin wirksam. Die
Erstattung des entrichteten Mitgliedsbeitrages oder eines aliquoten Teiles davon ist nicht méglich. Ein Austritt muss in
schriftlicher Form erfolgen.

(3) Die Streichung eines Mitgliedes kann der Vorstand vornehmen, wenn dieses trotz Mahnung langer als sechs Monate
mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrdge im Rickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der féllig gewordenen
Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verletzung der Mitgliedspflicht
oder wegen unehrenhaften Verhaltens verfugt werden. (Gegen den Ausschluss ist die Berufung an die GV zuléssig. Bis
zu deren Entscheidung ruhen die Mitgliedsrechte.) Der Ausschluss muss dem Mitglied schriftlich zur Kenntnis gebracht
und begrundet werden. Entscheidungen der GV sind endgultig.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von der Generalversammlung
Uber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.
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8§ 7. RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die Einrichtungen des
Vereins nach Verfiigbarkeit zu beanspruchen.

(2) Das Stimmrecht in den Generalversammlungen sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen allen ordentlichen,
und férdernden Mitgliedern zu.

(3) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu unterstiitzen und alles zu unterlassen,
wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Schaden erleiden kdnnten. Sie haben die Vereinsstatuten und die
Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und férdernden Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung
der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammlung beschlossene Héhe verpflichtet.

(4) Die Mitglieder stimmen mit dem Antrag auf Mitgliedschaft der elektronischen Speicherung und Verarbeitung ihrer
Daten zu. Eine Liste mit den gespeicherten personenbezogenen Daten ist beim Vorstand einsehbar. Die Daten werden
zum Zweck der Mitgliederverwaltung und Kontaktaufnahme gespeichert. Diese Zustimmung kann jederzeit schriftlich
per E-Mail oder Einschreiben widerrufen werden. Ohne Speicherung der Mitgliederdaten ist eine Mitgliedschaft
NICHT mdglich.

8§ 8. VEREINSORGANE
Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis 13), die
Rechnungsprifer/innen (8§ 14), der/die Generalsekretar/innen (§ 15) und das Schiedsgericht (8§ 16).

§ 9. DIE GENERALVERSAMMLUNG

(1) Die ordentliche Generalversammlung findet alle drei Jahre innerhalb der ersten vier Monate

gemeinsam mit der Wahl des Vorstandes statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung hat auf Beschluss des Vorstandes oder der Generalversammlung, auf
schriftlichen, begriindeten Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder, auf Verlangen der Rechnungsprifer
oder auf Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2.1 ) binnen vier Wochen stattzufinden.

(3) Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den auferordentlichen Generalversammlungen sind alle Mitglieder
mindestens drei Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Mitglieder, deren E-Mail-Adresse bekannt ist, erhalten
die Einladung auf elektronischem Wege. Mitglieder ohne E-Mail werden per Briefpost eingeladen. Die Anberaumung
der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.
(4) Antrage zur Generalversammlung sind spatestens drei Tage vor der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich
per Post oder E-Mail einzureichen.

(5) Gultige Beschliisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer auBerordentlichen
Generalversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) An der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische
Personen und Kérperschaften werden durch einen Bevollmachtigten vertreten.

(7) Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes, anwesendes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollméchtigung ist zuldssig. Diese Vollmacht gilt — so sie nicht auf bestimmte Punkte der TO beschrankt ist — fir
alle Abstimmungen der jeweiligen GV und ist dem Vorstand vorzulegen.

(8) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(9) Die Wahlen und die Beschlussfassung in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Stimmenmehrheit. Beschliisse mit denen das Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgeldst werden soll,
bedurfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen.

(10) Den Vorsitz in der GV fiihrt der Prasident/die Prasidentin oder die laut Geschaftsordnung vorgesehene Vertretung.
In deren Verhinderung deren Stellvertreter/in. Sind auch diese verhindert so fuhrt das an Jahren dlteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.

(11) Ist die Abhaltung einer Generalversammlung unter Anwesenheit aller Mitglieder aufgrund besonderer Umsténde
nicht moglich oder den Mitgliedern nicht zumutbar, so kann die Generalversammlung auch ohne physische
Anwesenheit der Teilnehmer/innen (z.B. via Telefon oder Videokonferenz) abgehalten werden. In diesem Fall gelten
die Bestimmungen fir die Abhaltung der GV sinngemal, wobei eine technische Lésung zu wahlen ist, die sicherstellt,
dass moglichst alle teilnahmeberechtigten Mitglieder an der virtuellen Versammlung teilnehmen kénnen.

(12) Auch kdnnen zu einer unter physischer Anwesenheit der Teilnehmer stattfindenden GV — sofern seitens des Vereins
die Mdglichkeit besteht und am Veranstaltungsort der GV die technischen Voraussetzungen vorhanden sind — weitere
Personen, denen aufgrund der Entfernung eine physische Teilnahme nicht mdglich ist, virtuell zugeschaltet werden.

§ 10. AUFGABENKREIS DER GENERALVERSAMMLUNG

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

e Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses;
Entlastung des Vorstandes;

Beschlussfassung tiber den Wahlvorschlag und eingebrachte Antrége;

Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungsprifer/innen;
Festsetzung der Hohe von Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitragen;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

Entscheidung Uber Berufungen gegen Ausschliisse von der Mitgliedschaft;
Beschlussfassung Uber Statutenanderung und die freiwillige Auflésung des Vereins;
Beratung und Beschlussfassung uiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

STATUTEN_Fassung_2021.docx glltig ab 24. April 2021 3von5



e Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungspriifern und Verein, die den Betrag von 500 €
uberschreiten.

§ 11. DER VORSTAND
(1) Der Vorstand besteht aus:
a) dem Prasidenten/der Prasidentin und
b) mindestens einem Vizeprasidenten/einer Vizeprasidentin
c) der Schriftfuhrung* und
e) dem Finanzreferenten/der Finanzreferentin*.

f) mindestens drei standigen Fachbeiraten.
*Diesen konnen ein oder mehrere Stellvertreter/innen beigestellt werden.

(1.1.) Die in den Vorstand gewahlten Stellvertreter/innen haben nur im Falle der Verhinderung des zu vertretenden
Vereinsorganes ein Stimmrecht im Vorstand. Somit besteht der Vorstand aus sieben Personen.

(1.2.) Als externe Beirdte konnen auch Vereins- oder Nichtvereinsmitglieder aus offentlichen Korperschaften
(Gemeinden, Landern, Bund, Kammern und Verbénden) kooptiert werden. Diese sind in beratender Funktion tatig.

(2) Der Vorstand, der von der Generalversammlung gewéhlt wird, hat bei Ausscheiden eines gewéhlten Mitglieds das
Recht, an seine Stelle ein anderes, wéhlbares Mitglied zu kooptieren. Dazu ist die nachtragliche Genehmigung in der
nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen.

(2.1.) Fallt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung tiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus,
so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziiglich eine auferordentliche GV zum Zweck der Neuwahl eines
Vorstandes einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer/innen handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche
Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators/einer Kuratorin beim zustandigen
Gericht zu beantragen, der/die umgehend eine aullerordentliche GV einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt drei Jahre. Auf jeden Fall wéhrt sie bis zur Wahl eines neuen Vorstandes.
Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wieder wéhlbar.

(4) Der Vorstand wird von dem Présidenten/der Présidentin, der laut Geschéftsordnung vorgesehenen Vertretung oder
in deren Vertretung von dem Vizeprasidenten/der Vizeprésidentin schriftlich bzw. mindlich einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die Halfte von ihnen
anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des/der Vorsitzenden.

(7) Die drei standig in den Vorstand gewahlten Fachbeirate sind im Vorstand stimmberechtigt.

(8) Weitere Fachbeirate sowie externe Beirdte tiben ihre Tatigkeit in beratender Funktion aus und sind im Vorstand
nicht stimmberechtigt.

(9) Den Vorsitz fuhrt der Prasident/die Prasidentin, die laut Geschaftsordnung vorgesehenen Vertretung oder bei deren
Verhinderung der Vizeprasident/die Vizeprasidentin oder der/die stellvertretende Schriftfihrung. Sind auch diese
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmitglied.

(10) AuBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch
Enthebung (Abs. 9) bzw. Rucktritt (Abs. 10).

(11) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder entheben.

(12) Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erkl&ren. Die Ricktrittserklarung ist an den
Vorstand, im Falle des Ricktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt wird
erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers/einer Nachfolgerin wirksam.

(13) Vorstandssitzungen konnen auch ohne physische Anwesenheit der Teilnehmer/innen (via Telefon oder
Videokonferenz) abgehalten werden. In diesem Fall gelten die Bestimmungen fir die Abhaltung von
Vorstandssitzungen unter physischer Anwesenheit der Teilnehmer sinngemaR. Schriftliche Umlaufbeschliisse (auch auf
elektronischem Wege) des Vorstandes sind zuldssig. Weitere Details zur Abhaltung virtueller Vorstandssitzungen und
Fassung von Umlaufbeschliissen kdnnen vom Vorstand in einer Geschaftsordnung geregelt werden.

§ 12. AUFGABENKREIS DES VORSTANDES

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen folgende Angelegenheiten:

1 Erstellen des Jahresvoranschlages, sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses;

2 Vorbereitung der Generalversammlung;

3 Einberufung der ordentlichen und auRerordentlichen Generalversammlungen;

4 Information der Mitglieder Uber Téatigkeit und finanzielle Gebarung des Vereins in den Generalversammlungen;

5 Verwaltung des Vereinsvermogens;

5.1 Bekanntgabe einer Statutendnderung, die Einfluss auf die abgaberechtlichen Beglinstigungen hat,

an das zustandige Finanzamt binnen einem Monat;

Aufnahme, Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern;

Aufnahme und Entlassung einer nicht néher festgelegten Anzahl zusétzlicher Fach- oder externer Beiréte;
Aufnahme und Kiindigung von ehrenamtlichen und hauptamtlichen Angestellten des Vereins.

Erstellung einer GESCHAFTSORDNUNG zur weitergehenden Regelung der Aufteilung der Aufgaben und
Berechtigungen, insbesondere der allfallig bestellten ehrenamtlichen oder hauptamtlichen General- und
Fachsekretdre.

O© 0 ~NO»
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§ 13. BESONDERE OBLIEGENHEITEN EINZELNER VORSTANDSMITGLIEDER

(1) Der Prasident/die Prasidentin ist das hdchste Leitungsorgan, dem die Vertretung des Vereins, insbesondere nach
aullen, gegeniiber Behdrden und dritten Personen obliegt. Er/sie fiihrt den Vorsitz in den Generalversammlungen und
im Vorstand. Bei Gefahr im Verzug ist er/sie berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Generalversammlung fallen, unter eigener Verantwortung selbststdndig Anordnungen zu treffen; diese bediirfen jedoch
der nachtrdglichen Genehmigung durch das zustdndige Vereinsorgan.

(2) Die Schriftfuhrung hat den Présidenten/die Prasidentin bei der Fihrung der Vereinsgeschéfte zu unterstltzen.
Ihm/ihr obliegt die Fuhrung der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstandes. Weiters fiihrt er/sie das
Mitgliederregister und zeichnet fiir die Administration des Vereins verantwortlich.

(3) Der Finanzreferent/die Finanzreferentin ist fur die ordentliche Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(4) Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereins, insbesondere den Verein verpflichtende
Urkunden, sind von dem Prasidenten/der Prasidentin und von der Schriftfiihrung, sofern sie jedoch Geldangelegenheiten
betreffen, von dem Prasidenten/der Présidentin und von dem Finanzreferenten/der Finanzreferentin gemeinsam zu
unterfertigen.

(5) Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Prasidenten/der Prasidentin, der Schriftfihrung und des
Finanzreferenten/der Finanzreferentin ihre Stellvertreter/innen.

§ 14. DIE RECHNUNGSPRUFER

(1) Die beiden Rechnungsprifer/innen werden von der Generalversammlung fiir die Dauer von drei Jahren gewahit.
Eine Wiederwahl ist moéglich.

(2) Den Rechnungspriifer/innen obliegt die laufende Geschéftskontrolle sowie die Priifung der Finanzgebarung des
Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung und die statutengeméaRe Verwendung der Mittel.
Der Vorstand hat den Rechnungsprifer/innen die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen
Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer/innen haben dem Vorstand liber das Ergebnis der Priifung zu berichten.
(3) Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungsprifer/innen und Verein, welche den Betrag von 500 € Uiberschreiten, bedirfen
der Genehmigung durch die Generalversammlung

(4) Die Rechnungsprifer/innen mussen nicht zwingend Mitglieder des Vereins sein.

(5) Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer/innen die Bestimmungen des § 11, Abs. 3, 8, 9 und 10 sinngemag.

§ 15. DER GENERALSEKRETAR/DIE GENERALSEKRETARIN

(1) Der Generalsekretar/die Generalsekretéarin wird vom Vorstand ernannt. Er/sie {ibt seine/ihre Tatigkeit ehrenamtlich
aus, sofern er vom Vorstand nicht hauptamtlich aufgenommen wird (8§ 12, Ziff. 8). Er/sie hat das Biiro zu leiten und ist
fiir die Abwicklung der laufenden Geschafte des Vereins gemal den Weisungen des Vorstands verantwortlich. Er/sie
erstattet dem Prasidenten/der Présidentin und dem Vorstand unverziiglich und regelmaRig Bericht und informiert tiber
die aktuelle Situation.

(2) Der Generalsekretér/die Generalsekretdrin kann aus dem Kreis des gewéhlten Vorstandes kommen.

(3) Die genauen Aufgaben und Zeichnungsberechtigung des Generalsekretérs/der Generalsekretérin sind durch eine
vom Vorstand zu beschlieBende Geschaftsordnung geregelt.

(4) Bei entsprechendem  Arbeitsaufwand  ist der  Vorstand  berechtigt,  zusétzlich  weitere
Fachsekretare/Fachsekretarinnen oder eine/n stellvertretende/n Generalsekretdr/in ehrenamtlich zu ernennen oder
hauptamtlich aufzunehmen. Deren Pflichten werden durch die Geschéftsordnung geregelt. Der Prasident/die Présidentin
kann fir die Dauer der Verhinderung des Generalsekretdrs/der Generalsekretarin die Zeichnungsberechtigung
einem/einer stellvertretenden Generalsekretar/in, der/die aus dem Vorstand kooptiert werden kann, Ubertragen.

§ 16. DAS SCHIEDSGERICHT

(1) In allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart gebildet, dass
jeder Streitteil innerhalb von vierzehn Tagen dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter namhaft macht. Diese beiden
Mitglieder wahlen mit Stimmenmehrheit ein weiteres Vereinsmitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind endgultig.

§ 17. AUFLOSUNG DES VEREINS

(1) Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auBerordentlichen
Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Aufldsung der Vereinsbehdrde schriftlich anzuzeigen.

(3) Das im Falle der Auflésung oder bei Wegfall des beglinstigten Vereinszweckes allenfalls vorhandene
Vereinsvermdgen darf in keiner wie immer gearteten Form den Vereinsmitgliedern zugutekommen, sondern ist
ausschlieflich und zur Génze fir gemeinniitzige Zwecke im Sinne der 8§ 34 ff BAO zu verwenden und an eine
gemeinndtzige Organisation (die einem Zweck, der dem Vereinszwecks im Sinne des § 2 der Statuten entspricht oder
zumindest nahe kommt) zu (bertragen und zwar mit der Auflage, dieses Vermdgen ausschliefflich fiir gemeinnitzige
Zwecke im Sinne der 88 34 ff BAO zu verwenden.

Verwendete Abkurzungen: GV = Generalversammlung, TO = Tagesordnung
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